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 Remboursement de l’inscription à la Bibliothèque Françoise-Maurice de Coaticook: 

Comme par les années passées, la municipalité rembourse l’inscription à la bibliothèque pour les 
résidents permanents de la Municipalité de  Saint-Herménégilde sur présentation de la facture     
originale au bureau  municipal et l’acceptation par le conseil aux conditions suivantes : 

• Puisque la Ville de Coaticook offre l’accès à la bibliothèque de Coaticook gratuitement aux 
élèves des écoles de Coaticook, il n’y a pas de remboursement pour ceux-ci; 

• Le Passeport Culturel Coaticook est disponible.  C’est une carte de membre unique, 
puisqu’elle permet de devenir membre régulier du Pavillon des arts et de la culture, 
de la Bibliothèque Françoise-Maurice, du Musée Beaulne et de la Société d’histoire 
en plus de donner accès à plusieurs activités ou lieux culturels du territoire.  Le  
Passeport vous est offert dans les quatre organismes culturels concernés au coût 
de 35 $ pour l’abonnement régulier et de   20 $ pour l’abonnement étudiant.  Le  
passeport est valide pour 365 jours de la date d’achat et sera remboursé par la   
municipalité de la même façon que l’abonnement à la bibliothèque pour un montant 
maximum de 90$ par année par famille.  Ce maximum représente le montant 
d’abonnement familial qui peut varier d’une année à l’autre  

Le bureau de la municipalité de 

Saint-Herménégilde sera fermé 

du 23 décembre 2020 au                   

6 janvier 2021 inclusivement. 

Joyeuses Fêtes 

FERMETURE DU BUREAU POUR LA PÉRIODE DES FÊTES 
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NOUVELLES MUNICIPALES 

RAPPEL POUR L’ENTRETIEN DES PONCEAUX PRIVÉS (ENTRÉES DE COURS) 

N’oubliez pas de vérifier que vos ponceaux sont prêts pour l’hiver! La municipalité tient à rappeler à 

ses citoyens que c’est votre responsabilité de libérer les ponceaux de vos entrées privées afin de 

permettre le libre écoulement de l’eau. Afin d’éviter de causer des dommages à votre propriété, 

l’entretien préventif demeure la meilleure option. Pensez à vérifier qu’il n’y a pas d’accumulation de 

feuilles ou de roches qui pourraient obstruer vos ponceaux. 



 

 

 CALENDRIER DES SESSIONS ORDINAIRES DU CONSEIL DE LA                       

MUNICIPALITÉ DE SAINT-HERMÉNÉGILDE  
Lieu                  Heure des sessions          Date 
Salle du conseil            19 :00H              Lundi le 7 décembre 2020 
776, rue Principale         19 :00H              Lundi le 11 janvier 2021 
Saint-Herménégilde        19 :00H              Lundi le 1er février 2021 

PRO-MAIRE 

Robin Cotnoir sera le pro-maire pour les mois de novembre, de décembre 2020 et de janvier 2021 
et Jeanne Dubois sera la pro-maire pour les mois de février, de mars et d’avril 2021. 

LES MEMBRES DU CONSEIL DE LA MUNICIPALITÉ DE SAINT-HERMÉNÉGILDE sont toujours disponibles afin de recevoir 
vos suggestions pour l’amélioration de la qualité de vie dans notre municipalité. Ils sont là pour répondre à 
vos questions. 

BUREAU MUNICIPAL 

Heures d’ouverture :                     Services offerts 
Lundi, mardi, jeudi et vendredi         Permis de construction 
9h00 à 12h00 et 13h00 à 16h00       Permis de feu  (Feux à ciel ouvert) 
Fermé le mercredi                  Location du centre communautaire 

Adresse :         816, rue Principale Saint-Herménégilde, PQ  J0B 2W0 

Numéro de téléphone :    Bureau:                       819-849-4443 

Pour rejoindre  Johanne Le Buis, Directrice générale         Poste 1 
                  Louise Saint-Jacques, Adjointe                Poste 0 
                  René Therrien, inspecteur municipal           Poste 2 
                 Firme Urbatek, inspectrice en bâtiment         Poste 3 (vendredi seulement) 

Numéro de téléphone:       Centre communautaire :           819-849-3344 

Les membres du conseil municipal de Saint-Herménégilde élus en 2017 pour un terme de 4 ans 

NOUVELLES MUNICIPALES 

Nom Poste Responsabilité 

M. Gérard Duteau Maire Régie Incendie                    Forêt Hereford 

M. Réal Crête Poste 1 
Régie des déchets              Journal 

Ressources humaines         Loisirs   

M. Sébastien Desgagnés Poste 2 
Hygiène du milieu               Ressourcerie des Frontières   

Ressources humaines        Tactic          

Mme Sylvie Fauteux Poste 3 

Sécurité civile                      CCU   

Trois Villages                       SAE 

Aménagement urbain          Journal 

M. Steve Lanciaux Poste 4 

Hygiène du milieu               Sécurité civile    

Famille et MADA                 Aménagement urbain 

 Culture    

M. Robin Cotnoir Poste 5 
Hygiène du milieu              CCU          

Mme Jeanne Dubois Poste 6 Comité de gestion de l’eau    Actibus         Culture 

Sécurité civile                     Ressources humaines 
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NOUVEAU-NÉ 
Les membres du journal invitent pour une dixième année            
consécutive tous les nouveaux parents à fournir une photo des    
enfants nés dans l’année 2020 avec un court texte présentant les 
enfants et les parents pour le journal de janvier 2021. Il sera très  
intéressant de découvrir nos nouveaux Mégilien(ne)s et de les      
présenter aux citoyens de Saint-Herménégilde.  
Prière d’envoyer par courriel à lemegilien@st-
hermenegilde.qc.ca les informations suivantes: 

les noms et prénoms de l’enfant, du père, de la 
mère et la date de naissance avec une photo de 
l’enfant. Pour plus d’informations, communiquer 

avec Louise à la municipalité au 819-849-4443 

poste 0 avant le 8 janvier 2021.   Merci de votre collaboration. 

 

SAPINS DE NOËL 
Il y aura collecte des SAPINS 

DE NOËL dans la municipalité 

JEUDI LE 7 JANVIER 2021. 

Les sapins devront être placés au 

même endroit que lors 

de la      cueillette ordi-

naire des vidanges.  

N’oubliez pas de dépo-

ser vos sapins avant 

6h ou idéalement, la 

veille.   Merci de votre collaboration. 

 

BAC DE COMPOST EN HIVER 

Afin d’éviter que le        
contenu de votre bac de 
compost ne colle aux   
parois en hiver, nous 
vous recommandons de 
placer un carton ou du 
papier journal au fond.  
De cette façon, le bac se 
videra complètement 
lors de la collecte. 

N’oubliez pas, les cendres doivent être 
laissées à refroidir pendant au moins 
48 heures avant de les mettre dans le 
bac de compost sinon il faudra les 
mettre dans un seau à cendres pour 
les laisser refroidir 
entièrement.   

Chaque année,      
plusieurs incendies se 
produisent à cause de 
cendres chaudes   
placées dans les bacs 
bruns.   

Il est essentiel de s’assurer que les 
cendres soient entièrement refroidies.  
Les cendres demeurent chaudes      
pendant plusieurs jours après leur    
combustion c’est-à-dire un MINIMUM 
de deux (2) semaines, avant d’en     
disposer. 

SOYEZ PRUDENT AVEC LES 
CENDRES. 



 

 

AVIS PUBLIC 
 

EST PAR LES PRÉSENTES DONNÉ PAR LA SOUSSIGNÉE, SECRÉTAIRE-TRÉSORIÈRE DE LA           
SUSDITE MUNICIPALITÉ, QUE : 

Conformément aux dispositions de l’article 956 du Code municipal, une session spéciale sur 
l’adoption du BUDGET 2021 se tiendra lundi le 14e jour de décembre 2020 à 19h00 à la salle du 
conseil municipal située au 776, Principale à Saint-Herménégilde SI LA SANTÉ PUBLIQUE LE 
PERMET.    

À défaut l’assemblée sera tenue en visioconférence. 
 

DONNÉ à Saint-Herménégilde, ce 6e jour de novembre 2020. 
 
Johanne Le Buis, secrétaire-trésorière 
Municipalité de Saint-Herménégilde 

AVIS PUBLIC 
 

(CONCERNANT LE RÔLE D’ÉVALUATION FONCIÈRE DE LA MUNICIPALITÉ DE SAINT-HERMÉNÉGILDE) 
  
Avis est, par les présentes, donné que le rôle triennal d’évaluation foncière de la Municipalité de 
Saint-Herménégilde sera, en 2021, en vigueur pour son troisième exercice financier, et que toute 
personne peut en prendre connaissance à mon bureau, durant les heures d’affaires régulières. 
 
Conformément aux dispositions de l’article 74.1 de la Loi sur la fiscalité municipale, avis est         
également donné que toute personne ayant un intérêt à cet effet peut déposer, à l ’égard de ce rôle, 
une demande de révision prévue par la section 1 du chapitre X de cette loi, au motif que           
l’évaluateur n’a pas effectué une modification qu’il aurait dû y apporter en vertu de la Loi. 
 
Pour être recevable, une telle demande de révision doit remplir les conditions suivantes : 
 
• être déposée au cours de l’exercice financier pendant lequel survient un événement justifiant 

une modification du rôle en vertu de la loi, ou au cours de l’exercice suivant; 
 
• être déposée à l’endroit suivant ou y être envoyée par courrier recommandé : 
      MRC de Coaticook 
      294, St-Jacques Nord 
      Coaticook (Québec) J1A 2R3 
 
• être faite sur le formulaire prescrit à cette fin et disponible à l’endroit ci-dessus indiqué; 
 
• être accompagnée de la somme d’argent déterminée par le règlement adopté par la MRC de 

Coaticook et applicable à l’unité d’évaluation visée par la demande. 
 
Donné, ce 9ème jour de novembre 2020. 
 
Johanne Le Buis, secrétaire-trésorière 
Municipalité de Saint-Herménégilde 
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AVIS PUBLIC 

 

EST DONNÉ PAR LE SOUSSIGNÉ, SECRÉTAIRE-TRÉSORIER DE LA SUSDITE MUNICIPALITÉ QUE : 

Le conseil de la Municipalité de Saint-Herménégilde, a adopté lors de sa session ordinaire     
tenue le 5 octobre 2020, le : 

Calendrier des sessions ordinaires du Conseil de la  
Municipalite  de Saint-Herme ne gilde pour l’anne e 2021 

Heure des sessions   19h 

Lieu      Salle du Conseil 
         776, rue Principale 
         Saint-Herménégilde 
 
Et ce suite à la sanction le 12 juin 2008 de la Loi modifiant diverses   
dispositions législatives et matière municipale (L.Q., 2008, c. 18). 

 

DONNÉ à Saint-Herménégilde, ce 3e jour de novembre 2020. 
 
Johanne Le Buis 
Directrice générale et Secrétaire-trésorière 
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Dates 2021 

Lundi 11 Janvier 

Lundi 1er Février 

Lundi 1er Mars 

Mardi 6 Avril 

Lundi 3 Mai 

Lundi 7 Juin 

Lundi 5 Juillet 

Lundi 2 Août 

Mardi 7 Septembre 

Lundi 4 Octobre 

Lundi 15 Novembre 

Lundi 6 Décembre 

NOUVELLES MUNICIPALES 

CHANGEMENT À LA DIRECTION GÉNÉRALE 

Johanne Le Buis offrira à la municipalité une expertise 
unique par ses formations multiples et ses expériences      
diversifiées. Juriste de formation et ayant pratiquée 
comme avocate plusieurs années, madame Le Buis    
bénéfice aussi de  connaissances en arpentage et en   
génie. Femme  d’affaire reconnue dans son milieu et  
propriétaire d’un entreprise en télécommunications, elle 
est aussi une gestionnaire avisée et innovatrice. 

Son implication dans la gestion municipale témoigne 
d’une envie de s’investir dans la communauté et de    
partager son expertise. Les municipalités, nous dit-elle, 
sont des gouvernements de proximité qui doivent         
demeurer au service de leurs citoyens, à leur écoute, et 
permettre le développement souhaité par ceux-ci. Les 
municipalités sont des lieux privilégiés d’innovation et de 

gouvernance citoyenne, ouvertes à tous.  

Le conseil municipal de Saint-Herménégilde est fière d’accueillir la nouvelle directrice générale et 
secrétaire-trésorière, Madame Johanne Le Buis et lui souhaite la bienvenue. 

Sylvie Fauteux 
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Mise à jour:  10 Novembre 2020 

COVID-19 

MESURES EN PLACE 

Z O N E   R O U G E  …………………………………………… 
Principaux changements – fonctionnement municipal 

Voici les principaux impacts du passage au palier d’alerte 4 concernant le fonctionnement des municipalités : 

• 1. Conseil municipal : dans les régions ayant un niveau d’alerte maximale (zone rouge), les séance du  
conseil doivent se tenir sans la présence du public. La municipalité doit toutefois publiciser la séance, dès 
que possible, par tout moyen permettant de connaître la teneur des discussions entre les membres du  
conseil et le résultat de leurs délibérations. 

• 2. Assemblées publiques de consultation : les assemblés publiques sont remplacées par une consultation 
écrite de 15 jours. 

• 3. Dérogation mineure : la possibilité pour les citoyens de se faire entendre doit être remplacée par une 
consultation écrite d’une durée de 15 jours, annoncée par un avis public. 

• 4. Salle louée ou salle communautaire : aucune personne ne peut se trouver dans une salle louée ou une 
salle communautaire, sauf pour une activité organisée dans le cadre de la mission d’un organisme        
communautaire dont les activités sont liées au secteur de la santé ou des services sociaux; 

Principaux changements - Rassemblements 

Voici les principaux impacts du passage au palier d’alerte 4 concernant les rassemblements : 

• 1. À domicile (incluant les chalets) : visiteurs d’une autre adresse interdits tant à l’intérieur qu’à           

l’extérieur. Cependant, des exceptions s’appliquent pour les situations suivantes : 

     a. un seul visiteur d’une autre adresse pour les personnes seules (il est recommandé de toujours recevoir 

     la même personne afin de limiter les contacts sociaux); 

     b. proches aidants; 

     c. personnes offrant service ou soutien; 

     d. main-d’oeuvre pour travaux prévus. 

• 2. Activités organisées dans un endroit public : Interdites, sauf pour les lieux de culte et les funérailles 

(maximum de 25 personnes et tenue d’un registre des présences). Les manifestations demeurent         

permises, mais le port du masque ou du couvre-visage est obligatoire en tout temps. 

• 3. Aucune activité sportive et de loisirs organisés permises. 



 

 

 

 

INFORMATIONS COMMUNAUTAIRES 

CLUB JOYEUX DE SAINT-HERMÉNÉGILDE 
 

Bonjour à vous tous! 

En ces temps difficiles, nous sommes dans l’impossibilité de poursuivre nos activités au 
Club Joyeux. Quand les règles sanitaires seront adoucies, nous serons très heureux de 
vous accueillir à nouveau. 
Je profite de l’occasion pour souhaiter à chacun de vous un Joyeux Noel et une Bonne 
et Heureuse Année 2021 remplie de santé, de bonheur et de joie! 
 
À très bientôt! 

Henriette Véronneau, présidente 
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Au changement d’heure, vérifiez vos avertisseurs! 
 
Le département de prévention incendie vous invite à profiter du récent changement 
d’heure pour vous rappeler de vérifier vos avertisseurs de fumée et remplacer les 
piles.  
 
Chaque année, plusieurs vies sont sauvées grâce à leur bon fonctionnement! Il doit y 
en avoir au moins un fonctionnel à chaque étage. 
 

Pour vérifier votre avertisseur de fumée, il ne vous suffit que d’appuyer quelques secondes sur le 
bouton d’essai pour que le signal se fasse entendre. Un avertisseur en bon état émet un signal     
immédiatement après le déclenchement du bouton d’essai.  
 
Il est important de rappeler qu’un avertisseur de fumée à une   
durée de vie de 10 ans. Il faut donc s’assurer de vérifier la date 
de remplacement, comme démontré sur l’image ci-contre. 
 

Pour plus de renseignements, veuillez communiquer avec votre 
service de protection incendie municipal ou le département de 
prévention incendie de la MRC de Coaticook. 
 
Jonathan Garceau 
Coordonnateur en sécurité incendie 

CAFÉ ENTRE-AMIS 
Bonjour à vous tous, 

Le Café Entre-amis doit suivre les recommandations des autorités de la santé publique, donc toutes 
les activités incluant les rencontres sociales et les jeux de sociétés sont interdits.   

À défaut de vous rencontrer, nous profitons de ce message pour vous offrir nos meilleurs vœux 
pour la nouvelle année.  

Qu'elle soit remplie de joie, de bonheur, de plaisir et par dessus tout, de santé! 

En espérant un retour prochain pour nos activités, 

Sylvie Fauteux, Henriette Véronneau, Francine Létourneau et Laura Coates, responsable. 



 

  

INFORMATIONS COMMUNAUTAIRES 
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Les loisirs de Saint-Herménégilde ont dû pren- dre la déchirante          décision de ne 

pas      organiser  la fête de Noël comme par les années passées. 

Nous nous   devons de suivre les          recommandations gouvernementales et éviter 

tout rassemblement pour empêcher la    progression de la COVID-19. 

Nous désirons souhaiter à chaque enfant ainsi qu’aux parents, malgré les circonstances actuelles, 

un Joyeux Noël et une bonne Année 2021. 

Le Comité des Loisirs de Saint-Herménégilde. 

Chandails et équipements – Ligue des Petits Bonshommes Dixville - Saint-Herménégilde 

La Ligue des Petits Bonshommes Dixville - Saint-Herménégilde regroupe des équipes jouant       
plusieurs match de balle au courant de l’été.  Il s’agit d’une ligue gratuite qui permet aux enfants de 

participer à une activité sportive et récréative et de tisser des liens entre eux.  Elle permet de       
renforcer le sentiment d’appartenance et le lien dans la communauté. 

La Ligue des Petits Bonshommes Dixville - Saint-Herménégilde tient à remercier le Fonds Tillotson 

de la Région de Coaticook pour sa contribution financière de 2 800 $ pour le projet Chandails et 
équipements.  Ce support financier sera grandement apprécié par ses jeunes usagers et pour le 
bien-être de la communauté.  

Sur la photo ci-jointe, nous retrouvons à 
gauche Sandy Madore, présidente du       
Comité des Loisirs de Saint-Herménégilde 
qui a reçu la subvention dans les bureaux de 

la MRC de Coaticook ainsi que Tina Madore, 
membre du Comité des Loisirs de Dixville et 
une des entraîneurs pour les jeunes joueurs. 
Elle a aussi participé à la   recherche de           
commanditaires.   Les          équipements 

achetés seront pour les 3 groupes d’âge soit 
les 6-9 ans, les 10-12 ans et les 13-16 ans. 

Un grand merci à tous nos autres             
commanditaires qui ont aussi participé à 
l’amélioration du projet Chandails et         
équipements.   La liste des autres             
commanditaires sera mise à jour lorsque 
toutes les équipes auront leurs nouveaux 
équipements. 

Comité des Loisirs de Saint-Herménégilde 

Comité des Loisirs de Dixville 



 

NOUVELLES DU CENTRE D’ACTION BÉNÉVOLE 
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PROGRAMMATION VIRTUELLE POUR LES AÎNÉS  

Depuis le 5 octobre, le Centre d'action bénévole a lancé une programmation de nombreuses      
activités virtuelles destinées aux aînés : Cafés pyjama, Cafés branchés thématiques et         
conférences en ligne sont prévus cet automne. Le but est de permettre aux aînés ayant moins 
d’occasions d’activités à cause des restrictions liés à la pandémie de COVID-19 de quand même 
avoir des interactions sociales stimulantes. 

Afin de favoriser l’accès à ces activités virtuelles, le Centre d’action bénévole a même fait         
l’acquisition de 50 tablettes électroniques qu’il offrira en prêt aux aînés le désirant. 

Pour information et prêt de tablette: 819-849-7011 poste 216 ou                                               
participation@cabmrccoaticook.org. 

L’achat des tablettes et la tenue des activités virtuelles sont financés en partie par le programme 
Nouveaux Horizons du gouvernement du Canada et par Centraide Estrie.  

Cafés branchés thématiques 
À partir du 20 octobre 

Tous les mardis,  

de 9 h à 11 h 

en direct sur ZOOM 

avec un invité et un thème différent à 
chaque fois  

(surveillez notre calendrier des activités 
sur notre site internet: 

cabmrccoaticook.org)  

Inscription: 819-849-7011 poste 216 ou 

participation@cabmrccoaticook.org 

Café pyjama  en ligne pour les aînés 

Du lundi au jeudi  

de 8h à 9h  

en direct sur ZOOM. 

Venez jaser de manière informelle avec 

d’autres personnes tout en restant dans le 

confort de votre foyer. 

Inscription: 819-849-7011 poste 216 ou 

participation@cabmrccoaticook.org 

Prêt de tablette électronique possible 

mailto:participation@cabmrccoaticook.org
https://cabmrccoaticook.us14.list-manage.com/track/click?u=44f8499b45d81e141ce5b0a3c&id=a5eef3eb37&e=90b87b4464


1095, CHEMIN BILODEAU 

COATICOOK, QUÉBEC 

J1A 2S4 

819-849-9479 

 

 

HEURES 

 D'OUVERTURE 

 

FERMÉ 25 DÉCEMBRE 2020 ET 1ER JANVIER 2021 

(FERMÉ LES SAMEDIS D'OCTOBRE À MAI                    

 INCLUSIVEMENT) 

Lundi 08:00 – 16:30 

Mardi 08:00 – 16:30 

Mercredi 08:00 – 16:30 

Jeudi 08:00 – 16:30 

Vendredi 08:00 – 16:30 

Samedi 08:00 -- 11:30 
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Conférences virtuelles 

 
À partir du 21 octobre 

des conférences virtuelles  

Tous les mercredis 

à 13 h 30  

(surveillez notre calendrier des activités sur 
notre site internet: cabmrccoaticook.org). 
 
Pour information ou inscription:               
animation@cabmrccoaticook.org 

https://cabmrccoaticook.us14.list-manage.com/track/click?u=44f8499b45d81e141ce5b0a3c&id=674c22ac51&e=90b87b4464
mailto:animation@cabmrccoaticook.org


INFORMATIONS COMMUNAUTAIRES 

Novembre - Décembre 2020 12 



INFORMATIONS COMMUNAUTAIRES 

 

COMMUNAUTÉ DE SAINT-HERMÉNÉGILDE 
Bonjour, le conseil de Gestion de Saint-Herménégilde vous propose les services de 
certains mets pour la période des Fêtes en remplacement de notre traditionnel souper 
paroissial qui a dû être annulé à cause de la pandémie.  Vous avez les informations 
dans la page précédente de notre journal municipal.  On souhaite votre participation.  
Nous vous souhaitons un Joyeux Noël et une Bonne Année 2021 avec vos familles. 

HORAIRE DES MESSES DE NOVEMBRE ET DÉCEMBRE 2020  ET JANVIER 2021 

Dimanche   08 nov.  11 :00H   Raymond Boucher        par des parents et des amis  

Dimanche   22 nov.  11 :00H   Germain, Claude Cotnoir et Jacques Dupuis   par famille Cotnoir    

Dimanche   06 déc.  11 :00H   Martial Tardif             par Carmelle et Gaston Charest 

Dimanche   20 déc.  11 :00H   Léonide Cotnoir          par Benoit Cotnoir 

Jeudi      24 déc.  22:00H   Nicholas Lanciaux         par des parents et des amis 

Dimanche     03 jan.  11:00H   Clermont Paré 1er ann.       par des parents et des amis 

Dimanche   17 jan.  11:00H   Sylvio Dubé             par Gilberte Lambert Dubé 

Dimanche   31 jan   11:00H   André Lanciaux           par des parents et des amis       

Malgré l’annonce parue dans le semainier de Paroisse des Saints-Apôtres, il y a présentement 

des messes à l’église de Saint-Herménégilde seulement aux deux semaines.  En cas de        

changement, des annonces paraitront sur Facebook ou sur le site de la municipalité de Saint-

Herménégilde dans onglets Citoyen et Église de Saint-Herménégilde. 

Merci de votre collaboration. 
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 ATTENTION: SENTIERS FERMÉS À PARTIR DU SAMEDI 7 NOVEMBRE 2020 
 

Vous planifiez profiter du beau temps des prochains jours?    
Attention: c'est la saison de la chasse au chevreuil à la carabine 
du SAMEDI 7 AU DIMANCHE 22 NOVEMBRE 2020              
inclusivement, et nos sentiers sont FERMÉS.  
Il est très important de respecter les directives de fermeture des 
sentiers, il en va de votre sécurité. En toutes saisons, il est    
important de porter des vêtements aux couleurs voyantes pour 
être bien visibles et de   rester dans les sentiers. 

Seules exceptions: les sentiers pédestres de courte randonnée 
dans le secteur du stationnement East 
Hereford jusqu'au Pont Couvert (km 
1.1. du sentier Neil-Tillotson). Il reste donc environ 4 km de randonnée 
possible: sentier de la Chute, sentier des Anciens (et son panorama 
unique sur la longue Chute à       Donat), le sentier des Coteaux (et ses 
vues sur la vallée), le sentier du Camping et le sentier Neil-Tillotson jus-
qu'au départ du sentier des Anciens (soit au km 1.1., tout juste après le 
Pont Couvert).  

Pour le reste, tout est fermé (donc impossible de se rendre par les sentiers jusqu'au sommet). 
Merci de respecter la cohabitation des usagers dans notre Forêt! 

 CHANGEMENT AU SEIN DE L’ÉQUIPE DE FORÊT HEREFORD INC.  
 

Le président, M. François Bouchy-Picon a le regret d’annoncer le départ de M. Dany Senay à titre 
de directeur de Forêt Hereford Inc. À l’emploi de l’organisme depuis 6 ans, M. Senay occupera le 
poste de conseiller forestier stratégique chez ECOTIERRA de Sherbrooke, tout en poursuivant sa 
collaboration avec notre Forêt communautaire.  
En effet, lors de sa réunion d’hier soir, le conseil d’administration a accepté la proposition de          
M. Senay de poursuivre son travail d’ingénieur forestier à titre de responsable «foresterie et       
conservation» et de nommer Mme Sylvie Harvey comme nouvelle directrice de l ’organisme afin de 
superviser l’ensemble des activités en collaboration avec M. Senay et Mme Lyna Lambert,         
technicienne de territoire de Forêt Hereford.  
Le président a tenu à souligner l’excellent travail de M. Senay en mentionnant son engagement   
exceptionnel pour la mission particulière de cette Forêt communautaire Hereford, ce projet unique 
dont le rayonnement actuel est un résultat direct de son travail et de son dévouement bien au-delà 
de ses responsabilités. Il a également indiqué que la poursuite de cette collaboration ne pourra 
qu’être bénéfique pour l’avenir de notre organisme, notamment dans le contexte du Projet forestier 
Pivot, dans lequel les deux organisations sont partenaires. «Je suis excessivement fier de tout ce 
que nous avons pu réaliser durant les six dernières années. Mon coeur restera dans cette Forêt  
encore très longtemps, voilà pourquoi je suis très heureux de pouvoir continuer à contribuer à sa 
mise en valeur» de dire Dany Senay.  
M. Senay quittera ses fonctions de directeur le 6 novembre prochain. Le conseil d’administration lui 
souhaite le meilleur des succès dans ses nouveaux défis.  
Source :  
Sylvie Harvey, trésorière du conseil d’administration de Forêt Hereford inc.  

Le camping est interdit partout dans la Forêt Hereford. De surcroit, le camping et le caravaning 
sont interdits en tout temps au sommet du Mont Hereford.  
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Saviez-vous que: 

• Entre 2016 et 2018, selon les données des services de sécurité incendie et des compagnies d’assu-
rances, en moyenne plus de 18 300 incendies sont survenus par année, ce qui représente 50 incen-
dies par jour au Québec. 

• En moyenne chaque année, toujours durant cette période, plus de 4  770 bâtiments résidentiels ont 
été endommagés, ce qui représente plus de 13 bâtiments endommagés par jour. 

• Plus de 48 % de ces bâtiments résidentiels endommagés l’ont été en raison d’une erreur humaine 
(dont les mauvaises utilisations d’équipements, de sources d’inflammation et de matériaux               
enflammés). 

• En tout, 26 % de ces bâtiments résidentiels ont été endommagés par un incendie ayant débuté dans 
la cuisine. Dans 84 % de ces cas, les appareils de cuisson étaient en cause. 

• Entre 2016 et 2018,  106 personnes sont décédées dans un incendie de bâtiment. 

• Plus de 60 % des victimes étaient des hommes. 

• La majorité des décès dans les incendies sont attribuables à la fumée et non au feu. 

• Le seul moyen d'être averti à temps est d’avoir un avertisseur de fumée, par étage, qui fonctionne en 
tout temps. 

Protégez-vous contre les incendies à la maison 

La négligence, la distraction et l'imprudence sont les causes de la majorité des incendies résidentiels. 
Vous pouvez vous protéger contre les incendies par des gestes simples : 

Installez un avertisseur de fumée par étage, au minimum, y compris au sous-sol; 

Vérifiez leur fonctionnement régulièrement; 

Faites le plan d’évacuation de votre domicile; 

Exercez-vous à l’évacuer. 

Afin de diminuer le nombre d’incendies, le ministère de la Sécurité publique invite la population à adopter 
des comportements sécuritaires. À cet effet, voici quelques conseils de prévention (voir sur le site)  

 

Saviez-vous que: 

Si un incendie survenait chez vous, en trois minutes, le feu et la fumée pourraient vous piéger plus 
vite que vous ne le pensez. 

Augmentez vos chances de survie grâce à trois gestes concrets : 

• Assurez-vous d’avoir un avertisseur de fumée qui fonctionne en tout temps; 
• Préparez le plan d’évacuation de votre résidence à l’aide de l’outil de dessin d'un plan d'évacuation 

en ligne et des scénarios pour vous exercer à évacuer. 

 

Source:  https://www.securitepublique.gouv.qc.ca/securite-incendie/prevenir-incendie.html 

PRÉVENIR UN INCENDIE 

https://www.securitepublique.gouv.qc.ca/securite-incendie/prevenir-incendie/conseils-prevention.html
https://www.securitepublique.gouv.qc.ca/securite-incendie/prevenir-incendie/semaine-prevention-incendies/avertisseur-fumee.html
https://www.securitepublique.gouv.qc.ca/securite-incendie/prevenir-incendie/conseils-prevention/plan-evacuation-domicile.html
https://www.securitepublique.gouv.qc.ca/securite-incendie/prevenir-incendie/conseils-prevention/plan-evacuation-domicile/plan-en-ligne-instructions.html
https://www.securitepublique.gouv.qc.ca/securite-incendie/prevenir-incendie/conseils-prevention/plan-evacuation-domicile/plan-en-ligne-instructions.html
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MOT DE LA RÉDACTION 

De la part de toute l’équipe du journal, 

nous vous souhaitons de très JOYEUSES 

FÊTES et une NOUVELLE ANNÉE               

remplie d’amour, de bonheur, de santé et 

de prospérité. 

À l’année prochaine. 

               Bonne Année 
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JUSTE POUR RIRE 

Bonjour à tous en cette fin d’automne…..Pour ce qu’il en reste! 

Au moment où j’écris ces lignes nous sommes toujours en zone orange; j’ignore comment             

évoluerons les choses et je crois que personne actuellement n’en a la moindre idée. Qui aurait cru, il 

n’y a pas si longtemps, que le fait de dire à quelqu’un de rester positif pourrait avoir une connotation 

négative?.....Alors je me dis que l’humour restera toujours le meilleur remède! 

1---Pourquoi Dieu a-t-il créé l’homme en premier? 

      - Parce qu’Il ne voulait pas se faire dire comment faire….  

2---Un gars saoul demande au barman : « Est-ce que les citrons ont des ailes?» Le barman lui      

répond que c’est impossible! Et le client lui dit :« Alors je viens de presser ton canari dans mon 

verre….» 

3---Un homme entre chez-lui avec une nouvelle caméra; sa femme lui demande :« Où tu t’en vas 

avec ça?» Le mari lui répond :« Tu m’as dit ce matin de poser les châssis- doubles.» 

4---Arrivant à destination, un client dit au chauffeur de taxi : 

      «Pourriez-vous reculez de 2.00$ ? Je crois que je n’aurai pas assez d’argent….» 

5---Un patron dit à sa secrétaire :«Mademoiselle. Votre lettre contient 12 fautes d’orthographe! Vous 

ne l’avez sûrement pas relue?»  Celle-ci lui répond :« Oh! Non monsieur! Je n’aurais jamais osé!» 

Le patron lui demande pourquoi et elle lui répond :«Parce que c’est écrit *Confidentiel* en haut de la 

lettre!.....» 

6---Un passant remarque qu’un élève court depuis un bon moment autour de l’école; il l’arrête et lui 

demande ce qu’il fait? Il lui répond :« Je poursuis mes études….» 

7---Un homme lit son journal et, tout à coup, il s’exclame :«C’est terrible, les statistiques disent qu’à 

chaque fois que je respire il y a un homme qui meurt!» Son voisin lui répond :«Tu n’as jamais pensé 

utiliser un rince-bouche?» 

8---Quelqu’un appelle une agence de voyage :«Bonjour mademoiselle, pourriez-vous me dire      

combien de temps il faut pour aller de Montréal à Paris?» Celle-ci lui répond :« Un instant.» 

L’homme lui dit merci et….raccroche….. 

9---Qu’est-ce qui est arrivé au gars qui ne connaissait pas la différence entre la vaseline et le     

mastic?  Ben…..ces vitres sont tombées! 

10--Deux hommes qui viennent de s’évader courent sur la voie ferrée; le premier dit à l’autre :« Tu 

trouves pas que cet escalier est trop long?» L’autre de répondre :« Oh! oui! Pis la rampe est basse 

en maudit!.....» 

11—Un homme demande à un garçon qui joue près de la grange :«Où est ton papa?» Le garçon lui 

répond aussitôt :« Il est dans la porcherie; il est facile à reconnaître, il porte une casquette verte!» 

12—Un jeune pilote à l’entraînement s’écrase avec son hélicoptère; un journaliste présent lui         

demande ce qui c’est passé? Le pilote lui répond :« Je n’en sais rien ! Il faisait un peu froid, alors j’ai 

juste arrêter le ventilateur du dessus!»….. 

Nul ne connaît l’avenir, mais il y a une chose qui est certaine : il faut rester *positif* dans notre tête, 

dans notre cœur et dans nos conversations! Refusons tout ce qui est négatif et qui ne pourrait que 

nous nuire et nous entraîner plus bas.  Ne dit-on pas que tant qu’il y a de la vie, il y a de l’espoir? 

C’est vrai aujourd’hui plus que jamais ! Tout ce qui ne nous tue pas nous rend meilleur!..... 

À bientôt…….si Dieu le veut                                                                       PLUME DU LAC 



 

 

 

            C’est plus qu’un dépanneur… 

 

 

 

 

 

 

 

      … c’est aussi votre Dépanneur!!! 

833, ch. Saint-Jacques Saint-Herménégilde, Québec  J0B 2W0 

Tél: 819-849-2011 

Heures d’ouverture: 

Du 25 avril au 31 décembre 2020  8h30 à 20h30 

      Du 2 janvier au 24 avril 2021  8h30 à 19h30 

7 jours sur 7 

Excepté:  25 décembre, 1 janvier et dimanche de Pâques où nous serons FERMÉ 
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